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LA CGT SIGNE L’ACCORD NAO ! 
 
 
Suite à la consultation organisée sur les sites de Châtellerault, Issoire et Reilly, les salariés se sont                 
majoritairement prononcés pour la signature. ​Le syndicat CGT Valeo Systèmes d’Essuyage sera            
signataire de l’accord NAO 2019 ! 
 
Concernant la politique salariale, la CGT considère que les augmentations proposées sont            
franchement ridicules et dérisoires compte tenu des résultats du groupe Valeo. 
 
Les bons résultats du groupe Valeo sont le fruit du travail et de l’implication de tous les salariés, de                   
l’ouvrier à l’ingénieur, et qu’en ce sens, une meilleure et plus juste répartition des richesses créées                
aurait dû être faite. 
 
Nous tenons à remercier les salariés qui se sont massivement mobilisés sur les sites VSE pour                
obtenir de meilleures augmentations de salaires.  
 
Soyons fiers de ce que nous avons accompli, TOUS ENSEMBLE ! 
 
Soyons clair, la politique salariale de Valeo ne nous satisfait pas ! Cependant, lorsque l’on prend la                 
lourde responsabilité de consulter les salariés, nous avons le devoir de respecter leurs décisions... 
 
 

NOUS SOMMES ÉLUS PAR VOUS ET POUR VOUS ! 
 
 
La signature de la CGT n’est en rien le cautionnement d’une NAO aux antipodes des aspirations des                 
salariés, et en total décalage avec les résultats du groupe Valeo. 
 
 

LA RÉPARTITION DES RICHESSES EST 
SCANDALEUSEMENT INÉGALE CHEZ VALEO ! 

 
 


